
F o r  m a n y  y e a r s  I  h a v e  t h o u g h t  t h a t  p e o p l e  h u r t  a t  J R C  d e s e r v e  t h e i r  d a y

i n  c o u r t  a n d  t o  b e  c o m p e n s a t e d  f o r  t h e  t h i n g s  d o n e  t o  t h e m .  

I  h a v e  i d e n t i f i e d  a n  a m a z i n g ,  p a s s i o n a t e  g r o u p  o f  l a w y e r s  w h o  a r e

c o m m i t t e d  t o  r e p r e s e n t i n g  p e o p l e  w h o  h a v e  b e e n  h u r t  o r  m i s t r e a t e d  a t

t h e  J u d g e  R o t e n b e r g  C e n t e r .  

I f  y o u  a r e  a  r e s i d e n t ,  p a s t  r e s i d e n t ,  f a m i l y  m e m b e r ,  o r  c u r r e n t / p a s t

s t a f f  p e r s o n  o f  J R C  w h o  h a s  e x p e r i e n c e d  o r  w i t n e s s e d  m i s t r e a t m e n t  o r

a b u s e ,  w e  w a n t  t o  h e a r  f r o m  y o u .

 

I f  y o u  h a v e  e x p e r i e n c e d  o r  w i t n e s s e d  a n y  o f  t h e  t y p e s  o f  a b u s e  o n  t h e

l e f t ,  p l e a s e  e m a i l  m e  a t  a t  n a n c y r o b i n w e i s s @ g m a i l . c o m .  

W e  w i l l  f i n d  a  t i m e  t o  t a l k  b y  p h o n e .  Y o u r  i n f o r m a t i o n  a n d  p o t e n t i a l

p a r t i c i p a t i o n  w i l l  b e  k e p t  c o n f i d e n t i a l .  

T h i s  i s  a n  e f f o r t  t o  g e t  s o m e  r e s t i t u t i o n  ( m o n e y )  f o r  w h a t  p e o p l e  w h o

w e r e  t h e r e  e n d u r e d .  T h e r e  w i l l  b e  n o  c o s t  t o  y o u  t o  p a r t i c i p a t e  i n  a

l a w s u i t . Y o u r  i d e n t i t y  w i l l  b e  f u l l y  p r o t e c t e d  i f  y o u  p r e f e r .  

T h a n k  y o u  f o r  s p e a k i n g  u p  a g a i n s t  a b u s e ;  d o i n g  s o  w i l l  

n o t  o n l y  h e l p  y o u  b u t  y o u r  v o i c e  c a n  b e n e f i t  p e o p l e  

w h o  c a n ' t  s p e a k  o n  t h e i r  o w n  b e h a l f .  

N a n c y  R .  W e i s s ,  M S W

JRC ABUSE CASES

RECORDED ABUSE TYPES:

·  S e x u a l  a b u s e  ( i . e .  s t a f f  t o u c h i n g

p r i v a t e  p a r t s  i n a p p r o p r i a t e l y ,

f o r c i n g  s e x u a l  c o n t a c t ,  a l l o w i n g

r e s i d e n t s  t o  s e x u a l l y  a b u s e  o t h e r s )

·  P h y s i c a l  a b u s e  b y  s t a f f  ( i . e .

p i n c h i n g ,  h i t t i n g ,  p u n c h i n g ,

o t h e r w i s e  h u r t i n g  p e o p l e )

·  V e r b a l l y  a n d / o r  p s y c h o l o g i c a l l y

a b u s e  b y  s t a f f

·  P r o l o n g e d  r e s t r a i n t  a s

p u n i s h m e n t

·  F o o d  a n d / o r  s l e e p  d e p r i v a t i o n  

·  D e n i e d  c o n t a c t  w i t h  f a m i l y

m e m b e r s

·  D e n i e d  a c c e s s  t o  a  l a w y e r

·  D e n i e d  t h e  r i g h t  t o  r e f u s e

t r e a t m e n t

·  D e n i e d  m e d i c a l  a t t e n t i o n  o r

a c c e s s  t o  n e c e s s a r y  m e d i c i n e s

·  D e n i e d  e d u c a t i o n a l  s e r v i c e s  o r

a c c e s s  t o  a  q u a l i t y  e d u c a t i o n

·  D e n i e d  p r e s c r i b e d  t h e r a p y

s e r v i c e s  [ i . e .  O T ,  P T ,  s p e e c h

t h e r a p y ,  c o u n s e l i n g ]

·  H a v i n g  g u a r d i a n s h i p  r e m o v e d

f r o m   f a m i l y  m e m b e r s / g u a r d i a n s

FIGHTING BACK AGAINST INJUSTICE

LEGAL ADVERTISING

Please help spread the word by forwarding this announcement broadly. Please send it to any email lists,
Facebook groups, anyone you know who has been a resident or staff person at JRC, and anyone who may

know people who have.

mailto:nancyrobinweiss@gmail.com

